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Bildung von Arbeitsgruppen für die Reform der technischen MEM-Berufe 
 
Verschiedene Projektgruppen werden gebildet, um die Berufe den aktuellen Erfordernissen 
anpassen zu können. Die Arbeitsgruppen werden je nach Projektphase und zukünftiger 
Berufsstruktur zusammengestellt. Die definitive Zahl und die Struktur der Arbeitsgruppen ist 
derzeit noch nicht definitiv festgelegt; sie wird je nach Projektphase anders aussehen. Wir 
werden auf dieser Website zur gegeben Zeit informieren. 
 
In den Arbeitsgruppen werden erfahrene und engagierte Fachleute aus Betrieben, 
Ausbildungszentren und Berufsfachschulen aus allen Sprachregionen benötigt: 
 

o Produktions- oder Teamleiter in der MEM-Industrie mit Interesse an der Berufsbildung 
o Berufsbildungsverantwortliche oder Berufsbildner mit Hauptverantwortung in den 

MEM-Berufen 
o Berufsfachschulrektor oder Fachgruppenleiter mit Unterrichtserfahrung in technischen 

Berufen 
o Mitarbeiter in der MEM-Industrie mit Nebenamt als Berufsfachschullehrer in unseren 

MEM-Berufen 
 
Interessenten aus dem französischen- oder italienischen Sprachraum sind grundsätzlich 
bilingual. Korrespondenz- und Sitzungssprache ist Deutsch. 
 
Die Projektleitung von FUTUREMEM wird u.a. aufgrund der Art der Arbeitsgruppe, zeitliche 
Verfügbarkeit, fachlichen Anforderungen und Berücksichtigung aller drei Landesteile 
Fachleute in die Arbeitsgruppen berufen. 
 
Interessenten können sich via info@futuremem.swiss unter Angabe folgender Informationen 
anmelden: 

-       Vorname, Nachname 
-       Firma oder Organisation 
-       Funktion 
-       Fach- und Erfahrungsgebiet 
-       Wunsch zum Bereich der Mitarbeit 
-       Schätzung, wie viele Arbeitstage pro Jahr für das Projekt geleistet werden können 
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